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INSTRUKS FOR BÆRING AF UNIFORM PÅ UNIFORM PÅ JOBBET-DAGEN 

FORMÅL 

Der indførtes i 2023 en Uniform på jobbet-dag for at hylde alle reservister og frivillige i 

Forsvaret, Hjemmeværnet, Beredskabsstyrelsen og Kystredningstjenesten. Uniform på 

jobbet-dagen (UPJD) skal gøre det tydeligt, hvor mange der yder en ekstra indsats for, at vi 

alle kan have et godt og trygt samfund i Danmark. 

 
DELTAGELSE 

Deltagelse i Uniform på jobbet-dagen er frivillig og gælder for reservister og de frivillige i 
Forsvaret, Hjemmeværnet, Beredskabsstyrelsen og Kystredningstjenesten. Der gælder: 

 
1. Det er frivilligt at bære uniformen på dagen (Det tæller ikke som tjeneste, og 

der optjenes ikke tillæg). 

2. Der skal indhentes godkendelse fra arbejdsgiver eller studiested. 

3. Der er givet særlig tilladelse fra Forsvarschefen, chefen for Hjemmeværnet og 

direktøren for Beredskabsstyrelsen til at bære uniform uden for normal tjeneste 

i anledning af Uniform på jobbet-dagen. 

 
GENERELT 

Generelle principper ved deltagelse i dagen: 

 
1. Du må meget gerne tale med og besvare spørgsmål fra andre om dit arbejde i 

uniform – blot vær sikker på, at tavshedspligten overholdes. 

2. Det er frivilligt, om du vil lade dig fotografere i uniform. Dog kan det ikke altid 

styres, om andre tager billeder, når man bevæger sig i det offentlige rum. 

3. Hensigten med dagen er at skabe synlighed og vise stolthed over det at bære 

uniform. Vær kritisk med, hvad du deler på sociale medier. 

4. Når du bevæger dig i uniform i det offentlige rum, så udvis som altid, almen 

fornuft og påpasselighed. Skulle du, mod forventning, opleve negativ 

opmærksomhed, så meld det til din lokale sikkerhedsorganisation eller til FE-  

KTP-ASH@fiin.dk. 
 

UNIFORMERING 

De gældende uniformeringsbestemmelser SKAL følges. Dertil er der visse særlige regler for 

dagen: 

 
1. En uniform må ikke bæres, hvis der er risiko for, at din rolle eller myndighed kan 

blive misforstået eller forvekslet i dit civile erhverv. 

2. Der skal gives tilladelse til, at du må bære uniform på jobbet fra din arbejdsgiver 

eller dit studiested – disse kan godt nægte at give denne tilladelse. 

3. Du skal bære uniformen korrekt i sin helhed for at repræsentere Forsvaret, 

Hjemmeværnet eller Beredskabsstyrelsen på bedste måde. Derfor skal du som 

minimum være uniformeret med en over- og underdel (bukser og jakke/skjorte). Men 

hvis det civile job kræver, at der f.eks. bæres sikkerhedssko eller hjelm, må du gerne 

gøre det. Du må også bære en sikkerhedsvest over uniformsjakken – så længe din 

uniformsjakke er synlig. 

4. Medarbejderen må bære den uniform, som vedkommende har fået udleveret. Dette 
kan være eks. hverdagsuniform (eks. MTS, M/84, M/13 eller NCU) eller 
garnisons/jakke/stationsuniform (eks. M/69, 3A, M/72, M/99). 

5. Der må ikke bæres supplerende udstyr (hjelm, TYR, kampvest, basisudrustning, 

indsatsdragt mv.) eller våben (inkl. knive eller lignende). 

mailto:FE-KTP-ASH@fiin.dk
mailto:FE-KTP-ASH@fiin.dk
mailto:FE-KTP-ASH@fiin.dk

